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Enfants dans les espaces amis d’enfants à Kibua dans la province d Nord Kivu à l’Est de la RDC NORD KIVU 
à l’Est de la République Democratique du Congo . 
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  ACRONYMES ET TERMES INSTITUTIONNELS  
 

AM E : Articles Ménager Essentiels 

AGR : Activité Génératrice des revenus 

APCLS : Armée Patriotique 

APS :Animateur Psycho – Social 

BE : Belgique  

COOPI : Coopérazione Internazionale 

DIVAS : Division des Affaires Sociales 

DIVIGENRE : Division Genre 

DE : Droits des enfants 

DDR  :Désarment, Démobilisation Réinsertion  

EAFGA : Enfant Associé aux Forces et Groupes Armés ESFGA 

ES : Enfants Séparés 

ENA : Enfant non Accompagné 
EAE : Espace Ami d’Enfant 

FARDC  : Forces Armées de la République Démocratique du Congo 

FH : Fond Humanitaire 

FAT : Familles d’accueil Transitoire 

 FAS :Familles d’Accueil Sporadique  

GA : Groupe Armé 

IDTR : Identification Documentation Traicing et Réunification 

MONUSCO : Mission de Nation Unie pour la Stabilisation du Congo 

MAC : Mouvement d’action pour le changement 

MAM : Malnutrition moderée 
NDC : Nduma Défense of Congo 
ONG : Organisation non gouvernementale 

PDDRCS : Programme de Désarmement Démobilisation Réinsertion Communautaire et Sociale 

PNC : Police Nationale Congolaise 

RECI :  Réseau d’éducation et d'information pour la coopération internationale 

RD C : République Démocratique du Congo 

RECOPE : Réseau communautaire de Protection de l’Enfant 

SAPI : :Save The People International  

UNICEF : Fond de Nation Unies pour l’Enfance  

ZS : Zone de Santé 



 3 

PRESENTATION SOMMAIRE  
 
 
 

1. MOT DU DIRECTEUR EXECUTIF 
 

2. NOTRE IDENTITE 

 
3. NOTRE MISSION 

 
4. NOTRE VISION 

 
5. PRINCIPE /TRANSPARENCE 

 
6. NOTRE GOUVERNANCE ASSOCIATIVE 

 
7. NOTRE MANDAT 

 
8. NOS SECTEURS D’INTERVENTIONS 

 
9. NOTRE APPROCHE OPPERATIONNELLES 

 
10. NOS PARTENAIRES 

 
11. REALISATIONS ET RESULTATS ATTEINTS 

 
12. SUCCES ET IMPACTS DE NOTRE SOUTIEN AUX ENFANTS 
13. REDEVABILITE ENVER LES COMMUNAUTES DANS NOS ZONES 

D’INTERVENTION 
 

14.  NOS DEFIS A RELEVER  
 

15. NOS PERPECTIVES D’AVENIR 
 

16. RESSUME FINANCIER EN EUR  

 
17. RESSOURCES HUMAINES 



 4 

 1.   MOT DU DIRECTEUR  
 
 

Chère lectrice, lecteur et collaborateurs au sein de Save the people International , ici en Belgique  et dans nos pays 
d’intervention. 

L’année 2023, a été la prémiere année d’existence pour  pour notre association SAPI Belgique et  sur le terrain pour notre  
, mais  plein de défis  sur le plan f inancier et de satisfaction sur le terrain 
malgré le moyens. 

Nous opérons aussi bien dans le contexte humanitaire (aide en cas d’urgence et de 
catastrophe) que dans la coopération au développement sur le long terme en 
développant des solutions durables pour les enfants et jeunes défavorisés , afin 
de générer des progrès dans la perspective de la réalisation de nos trois jalons( 
Santé, éducation, protection). 

L’année 2023, SAPI  Belgique a su démontré la pertinence de son modèle et la 
détermination de ses équipes opérant dans des régions les plus complexes comme en 
République Démocratique du Congo dans le contexte de conflits armés. 2023 a été une 
année où SAPI  Belgique  a porté plus son attention sur la RDC dans les Provinces de 
l’Est et du Centre notamment au Nord Kivu et au Kasai central en partenariat avec les 
communautés locales, les autorités gouvernementales et les partenaires locaux . Nos 
interventions ont été  focalisée sur l’assistance multisectorielle intégrée d’urgence à 
protection de l’enfant et nutrition pour les populations affectées par la crise 
humanitaire à Territoire de Walikale au Nord Kivu et la réinsertion socio – 
économique des femmes, jeunes vulnérables et ex combattant au Kasaï Central.  

Nos partenaires locaux ensemble avec nos benevoles, ont contribué significativement à l’atteinte des objectifs tout en 
gardant leur proximité avec les bénéficiaires de nos interventions. Nonobstant le succès, cette année a été pleine de 
défis sur le plan technique et financier. 

Que d’énergies, de volontés et de destins mis au service de l’amélioration de la situation de l’enfance défavorisée ! Je 
suis fier d’en faire partie. Les innombrables  cotisations collectées aupres de nos membres  sur une telle durée me 
réjouissent.  

Je sais qu’à chaque fois que ce geste est accompli, c’est un peu de nous-mêmes et plus qu’un espoir que nous mettons 
en jeu. Merci pour votre soutien technique et financier chers membres et nos partenaires   . J’ai la certitude et la foi 
que nous sommes tous égaux sur cette planète, mais je suis conscient que trop souvent ceci n’est vrai que sur le papier 
et pas transcrit dans les faits. Votre détermination rejoint la nôtre de continuer à œuvrer tant que des enfants d’ici et 
d’ailleurs ne peuvent prétendre à une vie digne et épanouissante. Nos succès, présentés dans les pages suivantes de ce 
rapport annuel, nous rendent confiants et nous incitent à avancer sur ce chemin d’espoir illuminé par des sourires 
d’enfants. Je  remercie  entièrement  tout le monde qui a participé à nos activités pour l’année 2023 et ceux là nos   
qui se sont engagé à la réussite de nos interventions pour l’année 2023. 
 
        Président du conseil d’administration 
 
 

Georges Berghezn  
Président  
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SAUVER DES VIES 
 

Save the people International en sigle SAPI -Belgique   est une association  Humanitaire sans but lucratif d’aide à 
l’enfance de droit Belgique , qui défend les droits des enfants et qui veille à ce qu’ils soient protégés contre la pauvreté́, les 
abus et exploitations, la violence et la maltraitance. L’asbl Save the people International est engagé dans le domaine de 
la santé mere – enfant, l’education et dans la défense de droit de l’enfant. 

Depuis sa création en janvier 2022,  l’association humanitaire d’aide à l’enfance   répond aux besoins humanitaires des enfants 
dans les situations de crise et veuille au respect de leurs dignités tout en favorisant des opportunités pour une solution 
durable dans leurs communautés afin de le rendre autonome. En Belgique Save the people international est engagé dans la 
sensibilisation sur les droits des enfants sans abris, la lutte contre la pauvreté infantile et dans le dialogue avec les acteurs de la 
societé civile sur la cooperation Nord -Sud et dans les activités de plaidoyer. 

Nous aidons les enfants et leurs proches à acquérir les compétences, les connaissances et la confiance dont ils ont besoin 
pour revendiquer leurs droits à une vie pleinement satisfaisante, aujourd’hui et à l’avenir. 

SAPI BE  œuvre pour construire un avenir meilleur pour les enfants démunis et leurs communautés grâce à des approches 
novatrices et des solutions concrètes et durables. 

SAPI Belgique  développe et met en place des projets de terrain qui promeuvent l’amélioration de la vie quotidienne des 
enfants et de leurs communautés notamment dans le domaine de la santé, de l’éducation et protection de l’enfant. 

Nous accordons une attention toute particulière aux filles et aux femmes, qui passent le plus souvent au deuxième plan 
dans la protection de leurs enfants et nous travaillons pour améliorer la vie des enfants et leurs familles dans un contexte 
d’urgence en fournissant la nourriture, soins médicaux, l’appui psychosociale, nutrition, protection, logement, eau et 
assainissement. 

L’aide apportée par SAPI Belgique  améliore la vie des enfants et des adolescents en apportant de réponse aux besoins sans 
cesse croissants des orphelins du VIH/SIDA et autres enfants vulnérables vivant dans des conditions difficiles dépassant les 
interventions d’autres ONG.  

SAPI Belgique  apporte de soins psychosocial ainsi que la compassion pour permettre aux orphelins de guerre, aux 
enfants refugies, aux enfants migrants et autres enfants vulnérables notamment les enfants en situation de rue, de jouir de 
leurs droits, de réaliser leur plein potentiel et de réaliser un avenir résolu. 

Forte de  son  expérience  au plus près de situations et des besoins des enfants vulnérables et leurs communautés de par le 
monde, l’ONG SAPI Belgique contribue à la promotion des objectifs du développement durable en plaidant en faveur 
d’une approche intégrée protection- éducation et santé d’urgence. 
 

 
La mission de Save the people International Belgique consiste à  soulager la souffrance des enfants  sans abris, 
abandonnés , préserver leur droits  et leur dignité, éduquer, former et accompagner  ces enfants et jeunes défavorisés 
afin de leur permettre d’améliorer  durablement leurs conditions de vie et de se construire  grâce à des solutions durable  
holistique adaptées à leurs besoins. 
 

Construire un monde dans lequel tous les enfants sans abris et leurs proches jouissent de leurs droits et réalisent leur 
plein potentiel, un monde où chaque enfant peut réaliser la plénitude de ses potentialités au sein d’une société 
respectueuse de droits et de la dignité.  Un monde où chaque enfant, quel que soit sa famille ait la possibilité de se 
construire dans une ambiance de paix, de respect, de l’amour et se former pour devenir un acteur responsable de la 
société. Un monde où les enfants peuvent grandir à l’abris du danger et devenir les acteurs et actrices du changement 
qu’ils et elles souhaitent voir dans leur vie. 

2. NOTRE IDENTITE 

3. NOTRE MISSION 

4. NOTRE VISSION 
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SAPI-Belgique  s’engage sur la transparence de gestion des financements mobilisés et rend compte de manière 
régulière sur l’utilisation de fonds auprès de diverses parties prenantes et instances de contrôle, et notamment ses 
bénéficiaires, ses partenaires et bailleurs de fonds, et leur fournissant une information complète sur l’allocation et la 
gestion de fonds alloués. L’association a également développé des outils, fonctions et procédures pour assurer le 
contrôle financier de ses opérations et de son organisation. SAPI Belgique étant à sa prémiere année fiscale, ses 
petites dépenses sont  régulierement controlés par la commission de contole et ses comptes ont été vérifiés  par 
un  auditeur  independant. 

Pour répondre à cette exigence de transparence financière, SAPI  Belgique a développé en interne une organisation 
et des procédures de reporting, de suivi et de contrôle avec un département finance composé de contrôleurs de 
gestion sur les terrains d’interventions et au siège en Belgique , chargés de suivi de l’application des procédures 
internes, ainsi qu’un département audit , juridique et transparence, qui a pour objet de développer les mécanismes 
d’audit internes , de procéder à des audits en interne et d’être l’interface pour les audits externes. 

Au-delà de leurs fonctions et de l’exercice de leurs métiers (gestion des ressources humaines, gestion des achats et 
logistique, sécurité et sureté ect…),  l’ensemble des départements de SAPI Belgique s’assurent du respect des 
procédures qui leur sont propres et qui garantissent l’efficacité et de la responsabilité de nos actions. 

SAPI Belgique est geré par un conseil d’administration composés de 4 membres à savoir : Mr Berghezan Georges ( Président), Mr Phidias 
Mufanzara, (directeur), Mr Olivier steve illboudo ( sécrétaire), et Mme Odette Mukansoro ( trésoriere). Le conseil d’administration  se 
réunit sur une base trimestrielle au siège de SAPI Belgique , et un bureau désigné par le comité, composé de 4 membres, 
se réunit de manière mensuelle pour suivre les activités et autres missions sociales ainsi que pour valider les principales 
décisions relatives à la gestion associative et opérationnelle de SAPI-BE. SAPI-BE  a mis en œuvre des activités eb 
Belgique et en République Démocratique du Congo en faveur de 189 enfants et jeunes affectés par les conflits armés 
comme bénéficiaire à travers le partenariat avec le partenaire local « «  CADERCO » ». 

 

SAPI a pour mandant d’ apporter une aide d’urgence intégrée et de la reconstruction post conflits   (Protection, Nutrition, 
soins spécialisés et éducation ) aux enfants, et leurs familles lorsqu’ils sont confrontés à des conflits prolongés, à des 
déplacements forcés, à la violence, aux changements climatiques et aux catastrophes naturelles ou d'origine humaine.  

SAPI  Belgique s’engage dans le renforcement de la résilience personnelle des enfants touchés par les crises et agit 
également avant qu’une  situation ne  débouche sur  une crise, en mettant en œuvre des mesures visant une meilleure 
préparation, l’atténuation et une réponse adéquate en cas de catastrophe. Nous apportons une assistance integrée ( 
sant, protection, éducation et résilience) 

en cas de crise, menaçant la sécurité et la protection des enfants et de leurs familles ou provoquant une situation de famine 
ou de crise multiforme notamment la séparation des enfants avec leurs familles. Nos interventions se situent alors soit 
pendant la crise elle-même (intervention d’urgence), soit après (programme de réhabilitation et de résilience). 
L’ensemble de nos projets et programmes ont la facilité de permettre aux enfants, leurs familles leurs communautés de 
retrouver le plus vite possible l’autonomie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     

 

7. NOTRE MANDAT 
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              PROTECTION  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EDUCATION    
L'éducation des enfants est compromise en période de crise. 
L’instruction des enfants est confrontée à des arrêt scolaire 
inopiné, la destruction des infrastructures scolaires .  Ainsi SAPI 
BELGIQE  Couple ses intervention en protection à celles de 
l'éducation d'urgence : réinsertion scolaire, distribution des Kits 
scolaires ainsi que l'organisation des cours de rattrapage, et la 
reconstruction des infrastructures scolaires détruites par la guerre 
pour sauver l’instruction des enfants. 
 

 
 
 
 
 
 

 

9. NOTRE APPROCHE OPPERATIONNELLE  

Notre approche humanitaire et de développement est une démarche durable basée sur la coopération. Nous 
contribuons à la recherche de solutions durables qui permettent de soutenir le développement des communautés   à long 
terme où les enfants vivent dans des conditions plus miserables . Notre action humanitaire repose de ce fait sur 
l’implication active de la population locale et des acteurs locaux, dont notamment les gouvernements , afin qu’ils 
deviennent les principaux acteurs de leur propre changement. Nous apportons des réponses multisectorielles 
intégrées d’actions à protection, santé/nutrition, éducation, Eau et aide d’urgence  adaptées  aux besoins  des  
communautés  affectées par  la crise afin de renforcer leur résilience en partenaires avec des structures locaux dans le 
pays en développement. 

 
Nous sommes en premières lignes pour protéger physiquement et 
psychologiquement les personnes les plus vulnérables en période de 
crises humanitaires et dans les contextes stables à particuliers les 
enfants et les femmes.  En effet, en situation de crise, surtout 
pendant les crises sévères la situation des enfants est 
compromettante, ils sont les plus exposée. Nombreux sont séparés 
de leur famille, violés, mutilés, enlevés etc. c'est pourquoi 
l'intervention de SAPI vise à intégrer un programme adapté 
comprenant un paquet multisectoriel : recherche et réunification 
familiale, assistance psychosociale, médicale ; et la réinsertion 
sociale 

             URGENCES HUMANITAIRE 

Les urgences humanitaires sont des moments durant lesquels une 
grande expertise est requise pour sauver des vies. C'est en cette 
occasion que la multisectorialité de SAPI se dévoile. Les projets en 
santé, en wash et en protection en urgence sont prioritaires pour 
nous. Ceci est un domaine transversal en termes d'adaptation à 
plusieurs domaines. Nous avions contribué à la réunification des 
enfants et l’assistance alimentaires aux familles défavorisées. 

8. NOS  INTERVENTIONS PAR SECTEUR 

Prise en charge psycho social collectives 
des enfants vulnérables par les animateurs 

SAPI 

Réunification des enfants en rupture familiale 
par le staff SAPI au Kasaï 

Notre Soutien en éducation des enfants à 
situation d’urgences 
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9. 10. PARTENARIAT ET AFFILIATIONS AUX RÉSEAUX EN BELGIQUE  

Au cours de l’année 2023 , Save the people international en sigle SAPI Belgique  s’est affilié à deux plantes formes 
notamment : (1) EDUCAID :  un réseau des organisations Belge  engagé dans le domaine de l’education. Il est aussi 
membre dépuis septembre 2023 de la plate forme : (2)  Be- cause Health : un réseau mondial des ONG engagé dans le 
domaine de la santé en Belgique et dans le monde  . SAPI Belgique est en cours de négociation avec la plate forme 
ACODEV pour faire partie de ce réseau en vue d’explorer les pistes d’obtention d’une accréditation aupres  de la DGD. 
D’autres opportunités d’affiliation et de partenariats sont en cours de négociations. 
 

 
 

A l’Est de la RDC au  Nord Kivu, SAPI  B  E       à apporter une réponse multisectorielles 
intégrées de la protection de l’enfant, l’éducation et la nutrition à travers la 
réalisations des activités d’appui  multisectorielles intégrées d’urgences à protection 
de l’enfant et nutrition en faveur des populations affectées par la crise humanitaire à 
Terriltoire de Walikale ». En effet, le Territoire de Walikale connait des fortes turbulences 
liées aux affrontements réguliers entre groupes armés depuis plus d’une décennie. 
Les zones de santé de Kibua et de Pinga dans le  Territoire de Walikale, ciblées de nos 
interventions sont en grande partie contrôlées par des forces négatives. Les deux zones 
comptent près de 36 airs de santé parmi eux près de 20 airs sont totalement contrôlés 
par plus de six groupes armés. Les principaux groupes actifs dans  la zone sont : Le MAC qui 
influence les groupement WALOWA YUNGU et UROBA, l’APCLS qui étend sa présence 
dans le groupement Luberike aux périphéries de Kashebere, le NDC/R et NDC/BWIRA qui 
ont leurs présences dans une grande partie des groupements de deux zones de santé, 
le FPP/AP tant son influence dans le groupement IKOBO et les fractions NYATURA 
sont aussi actifs dans la zone. Ces groupes sont tous accusés pour avoir utilisé les enfants 
comme soldats. Les affrontements récurrents entre groupes armés pour extension des 
zones et le contrôle des carrées minier ont des effets négatifs sur la vie des 
populations civiles. Les déplacements répétitifs des populations résultant des 
différends entre groupes rebelles sont fréquemment rapportés par les acteurs 
humanitaires dans la zone. Les conséquences néfastes sont visiblement manifestes sur la 
vie des enfants. Plusieurs violations sont perpétrées enduisant à l’utilisation  d’enfants 
comme soldats, la  séparation  des  enfants  de leurs familles, aux       cas de VBG et violences 
sexuelles et la plupart d’enfants subissent les effets directs de la pauvreté engendrées 
par la longue période des conflits dans leurs villages.  

Parmi les grands défis du milieu figure l’enclavement du Territoire suite à l’absence où 
détérioration d’infrastructures routières, situation qui ne favorise pas le 
développement socio- économique dans cette partie de l’Est de la République 
Démocratique du Congo . Le Territoire  de Masisi, est aussi tristement célèbre pour 
l’activisme des plusieurs groupes rebelles (APCLS, NYATURA, NDC, CMC …) qui impacte 
négativement la vie des communautés locales et les exposent à plusieurs violations des 
droits humains. Voila ce qui justifie notre intervention en RD-Congo en partenariat 
avec l’ONG locale CADERCO. 
 
 
 

Walik

  

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enfant Associé au Groupe 
Armés dans le walikale 

Mission de réunification 
familiale des EAFGA dans le 

grands Kasai 
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11.1.. Résumé Exécutif de nos interventions au Nord Kivu.  
 

Notre soutien aux enfants vulnerables à l’Est de la RDC  au Nord Kivu a contribué à la mise en place d’un 
environnement protecteur des droits des enfants à Territoire de Walikale /ZS de Pinga et Kibua par l’appui aux 
activités de protection de l’enfant, l’éducation et la Nutrition à travers les activités ci– après : 

- La réalisation des activités IDTR (l’identification, documentation, tracing et réunification familiale de 70 
enfants non accompagnés et sépares ( ENAS)  et 60  enfants sortis des forces et groupes armés (EAFGA ). 

- Le soutien psycho social individuel et collectif à 2028 enfants vulnérables 60EAFGA, 70 ENA, 100 
Survivantes des VBG et 1800 autres enfants de la communauté ; 
- La Sensibilisation de 15600 personnes sur la protection de l’enfant à situation d’urgence humanitaire, la 

lutte contre l’utilisation d’enfants comme soldats et le renforcement de la capacité communautaire sur le 
mécanisme MRM 1612 à Travers les RECOPE ; 

- La réalisation des référencements et le suivi des ENA, ESFGA, cas de VBG identifiés aux autres 
services appropriés (médicale/juridique 50 référencements dont 35 cas de VSBG et 15 cas 1612) et des enfants 
malnutri aux structures référence en collaboration avec l’ONG COOPI. 

- Pour le volet nutrition, 1087 enfans MAS et 910 cas de MAM dans la zone de santé de Pinga.

Total 
Garcon

s 

Filles 
10 

67 

4557 

56 

10
1 

0 50 10
0 

15
0 

EAFGA
 EN

 

filles) ont 
été documenté et réunifié avec leurs familles à Territoires de Walikale, 
Masisi et Rutshuru. 

discrimination et de confidentialité a été de mise. Un environnement 
protecteur et sécurisé a été créé pour les enfants et les Animateurs 

à 
Collaboration avec les RECOPE et les autorités locales. 

 Graphique des enfants ENA et EAFGA documentés et réunifiés  
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12.3.2. Prise en Charge 
psychosociale 

Séance de sensibilisation sur la prévention des Violences faite à la fille à milieu scolaire et lutte contre 
les mariages précoces à l’école Kiringa de Kibua par les volontaires de SAPI BE 

 
 
 

11.1.4.  Prise en charge psychosociale 

Les activités d’écoutes individuels, créatives, récréatives et 
d’éducation organisées dans 6 Espaces Amis d’Enfants mis en place 
dont 3 à Kibua et 3 à Pinga ont contribuées à la prise en charge 
psycho sociale individuelle et collective des enfants à Territoire 
de Walikale . Ces espaces qui non seulement ont renforcés 
l’environnement protecteur des enfants et la cohésion sociale 
mais aussi ont fournies 
l’assistance aux enfants car parmi les enfants qui participent 
aux activités ludiques, nous y identifions de nouveaux cas 
d’enfants séparés et non accompagnés (ENA), enfants sortis des 
forces et groupes armés (ESFGA) qui subissent par la suite une 
prise en charge. Au total 2518 enfants dont 1351 filles et 1167 
garçons des différentes couches ont bénéficiés de ces 
interventions dans le Nord-Kivu 

 

 
Activités récréatives à l’EAE Buleusa par l’APS 

Anuarite 

11.1.5 Référencement et suivi des ENA, ESFGA, cas de VBG, enfants malnutri identifiés 
 

 
 

 
 

 
 
 

11.1.6 Prévention de cas d’abus et MRM sur les enfants  à l’Est de la RDC à Territoire de Walikale 
 
 Au total, 16101 personnes ont été sensibilisées sur l’importance de la 

promotion des droits des enfants et la protection de l’enfant à 
situation de crise humanitaire dont 2311 femmes, 5410 hommes, 5 
309 garçons et 3071. Les séances d’inter actions directes au cours 
des sensibilisations dans les églises, écoles, Centres de Santé, 
stades publiques et feedback aux émissions témoignent de 
conscientisations communautaire sur les l’importance du respect 
des droits des enfants. 378 émissions ont été diffusées sur les 
thèmes « la protection de l’enfant à situation d’urgence 
humanitaire, le risque de protection des droits des enfants et les 
MRM, la lutte contre l’utilisation d’enfants comme soldats, la 
protection de l’enfants à situation d’urgences humanitaire, les 
risques de protection de l’enfant » 

49 référencements (dont 33 de références médical pour 8 filles victimes des VBG et 25 ENA et EAFGA dont 
13 filles et 12 garçons, et 5 cas de référence des victimes des VBG tous filles auprès de la PNC pour contre 
référence judiciaire dont 3 Cas des filles mineurs d’intervalle d’âge de douze ans et quinze ans à Buleusa, 1 cas à 
Kibua et 1 cas à Mungazi. et 16 cas d’incident 1612 sur les recrutement d’enfants soldats documentés et 
partagé avec d’autres acteurs de protection « GTPE et MONUSCO, ) ont été 

 NB : Plusieurs malnutri ont été référés aux services de prise en charge nutritionnel, En partenariat avec 
COOPI, 3967 enfants souffrant de la malnutrition sévère ont été prise à charge aux UNTA dans les 2  zone 
de Santé ciblées. 
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L’éducation scolaire des enfants dans la partie Est de la RDC en   
Territoire de Walikale au Nord Kivu  est  confrontée  à  plusieurs  défis  
à  la  base  d’un  taux  de déscolarisation élevé  des enfants dans cette 
partie de la RD Congo. Le rapport d’évaluation des besoins en 
éducation réalisé par SAPI – Belgique  à 2022  dans la  ZS de Kibua montre que 
la zone   enregistrent un faible taux de  scolarisation   des enfants évalué 
47%    sur une population  scolarisable de 712441 enfants en  âge scolaire, 
seule 33643  sont  scolarisés.  Cette  situation  est  due  à  l’absence 
d’infrastructure scolaire viable (85 % des écoles primaire ont des 
infrastructures non viables) et le faible taux de sensibilisation des 
parents sur l’importance de la scolarisation de leurs enfants. Les filles se 
marient à majorité avant la fin du cycle secondaire et les jeunes garçons 
abandonnent les études le travail dans les carrés miniers. Pour appuyer 
l’éducation des enfants de cette partie du pays, SAPI a construit 3 
locaux servant de bureau dans 3 écoles primaires et Sécondaire en faveur 
de 935 à l’EP MACHUMBI, école KARAMBI et KIRINGA à ZS de Kibua. 

 

 
Point d’ecoute construit par SAPI –Belgique  à l’école 
KARAMBI à MUNGAZI dans le walikale au Nord Kivu à 
l’Est de la RDC. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1.7 Appui en AGR aux familles vulnérables et distribution des kits de dignités aux adolescent 

31 familles vulnérables ont été appuyé en AGR de 
quarante-cinq dollars américains par familledont 10 
familles à zone de santé de Kibua et 21 à zone de santé de 
Pinga. 143 adolescents de nos EAE et clubs d’enfants ont 
reçus des kits de dignités et autres articles essentiels 
(habits, souliers, ) dans les deux zones appuyés en RDC. 

filles appuiyé en kit Garcons apuiyés en kit

11.1.8 : Appui à l’éducation scolaire des enfants à Territoire de Walikale/ZS  de Pinga et Kibua 
  à 
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11.1.9. Reponse humanitaire aux victimes  et  création d’emploi temporaires et de revenus pour les jeunes ex combattants   
en République Démocratique du Congo dans la région du Kasai au centre du pays. 

Le Kasai est l’une des parties de la R D Congo qui a traversés plusieurs crises 
humanitaires et d’une pauvreté plus élevée. Le soulevement rebelle de KAMUENA NSAPU 
à  Novembre 2016 et poursuivi à 2020  a  fragilisé les tissus socio – économique de cette 
partie de la République Démocratique . En effet, ce conflit avait causé le 
déplacement interne de près d’un million des personnes. A cette crise, la Kasai a 
traversé la crise des expulsions des Congolais de l’Angola où près de 322 764 retournés 
volontaires (soit 75%) et 105 540 expulsés (soit 25%) étaient dénombré par  la DGM 
/RDC à mai 2020. SAPI Belgique en partenariat avec SAPI International Suisse ont mis les efforts 
ensemble pour apporter un soutien à cette crise dramatique de 2017-2020. 

Pour contribuer à la résilience communautaire dès cette partie post conflit du Congo, SAPI Belgique   a  mis  en  place  des  
réponses  dans  un contexte renforcement de la cohésion sociale d’une province poste conflit au Kasai Centrale à travers 
l’exécution du projet de «  création de 124 emplois temporaires et de revenus à travers la réhabilitation 25KM des routes sur 
l’axe allant de Yangala.- Tshilembi ainsi que la construction des ponts par   l’approche HIMO  » qui vise à contribuer à la 
réintégration socioéconomique des populations affectées par les conflits dansun contexte de relèvement communautaire 
et le développement d’activités génératrices de revenus grâce aux fonds générés des travaux HIMO pendant 60 jours dans 
les villages allant de centre Yangala jusqu’au dernier village de la route au pont de Tshilemb. Nos activités dans cette partie 
ont abouti aux resultats suivants :  

- 124 emplois temporaires créés à Yangala dont 60% en faveur des personnes affectées par les conflits armés (rapatriés, 
retournés et ex-combattants) et 40% au bénéfice d’autres vulnérables issus des communautés d’accueil, 

- 1800 ménages affectés par les conflits et vulnérables issus des communautés d’accueil ont été sensibilisés sur les 
thématiques liées à la cohésion sociale, à la paix, à la coexistence pacifique, les droits humains, la prévention des conflits 
et la violence. 

- ± 80%  des  bénéficiaires ciblés pour  124 emplois se sont constitués en microprojets d’AGR auto gérés en s’appuyant sur les 
épargnes comme fonds de roulement. 

- 609 ménages affectés par les conflits armés dont 30% des femmes bénéficient des opportunités d’emplois  créés dans   
les                chantiers  à haute  intensité  de  main  d’œuvre (HIMO). 

- Au moins 12 groupes coopératifs et/ou groupement économique ont été créés, opérationnels, redynamisées, 
structurés et légalement reconnus par les autorités administratives par l’entremise de SAPI dans le secteur de 
Bushimaie . 

Formation des bénéficiaires HIMO regroupés en coopérative AGR à Yangala pour 2 jours 
 

. 11.1.9.1. Formation des bénéficiaires HIMO regroupés en coopérative AGR   
 

Cette formation s’inscrit dans le  cadre  des activités SSKAT  qui a pour objectif global de renforcer  
la la cohesion  sociale entre les communautés affectées par les conflits et de répondre aux 
causes structurelles des conflits dans les provinces du Kasaï central afin d’assurer la consolidation 
d’une paix durable et le développement économique durable.Ces bénéficiaires bénéficieront des 
activités génératrices de revenus à travers les épargnes collectées pendant 60 jours de travaux HIMO 
autour de 124 jeunes ex – combattants. 
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C’est  dans cette perspective que SAPI Belgique  à organiser 
une formation sur la gestion des activités génératrices des 
revenus (AGR) en faveur des bénéficiaires HIMO 
regroupés en coopérative à Yangala du 15 au 16 pour 
favoriser le leadership des paysans dans l’auto-emploi. La 
formation a porté sur la gestion, des activités génératrices 
des revenus, l’éducation financière du ménage, le 
marketing et étude de marché, L’élaboration d’un plan 
d’affaire. SAPI a focalisé son attention sur le démarrage 
d’une activité économique et dynamique commerciale, la 
tenue des comptes ainsi que la gestion de risques. 

La formation avait comme finalité de renforcer le capital 
humain de cinquante (50) bénéficiaires HIMO à acquérir des 
nouvelles compétences de gestion de finance familiale et 
d’une activité génératrice des revenus dans l’optique de 
développer la résilience. Ces 50 participants 
formés organiseront de séances de restitution auprès de leurs collègues membres de groupe solidaire. Tous ces 
objectifs fixés ont été atteints de la manière suivante : 50 personnes (30 Hommes et 20 Femmes) ont été 
formées sur la gestion des activités génératrices de revenus et la création de micro entreprise.  Les  bénéficiaires  
formés  sont  déjà  à  mesure  de  promouvoir  la  création  des  activités génératrices des revenus (AGR) par les 
membres de la communauté et les bénéficiaires des emplois temporaires avec l’épargne résultant des travaux 
HIMO. Les bénéficiaires HIMO ont amélioré leurs connaissances  dans  la  préparation  d’un  budget  pour  une  
activité  génératrice  de  revenu,  chaque bénéficiaire est capable d’élaborer un projet de vie, chaque bénéficiaire à 
la maitrise sur l’utilisation des outils de gestion d’une activité génératrice de revenu. 

 

 

 

Focus group avec les mamans vendeuses d’huile de Palme au marché de Yangala dans le cadre de l’étude du marché 
pour la gestion des AGR. 

                  
               ur  

                  
                  

               
                    

          ur       
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12. Résultats atteints pour la sensibilisation :  
Au cours de nos interventions en Belgique et en 
République Démocratique du Congo, nous avions aboutit 
aux résultats ci apres :  

• 11 séances de sensibilisation conduites pour des thèmes 
transversaux planifiés sur un total de 15 séances soit 73,3% par 
rapport au temps de la durée de financement auquel 
certaines actions prioritaires étaient nécessaires au 
démarrage du projet ayant consommé un mois. 

• 7 thèmes développés sur un total de 8 thématiques 
planifiées soit 87,5% de réalisation par rapport au contenu des 
modules de sensibilisation disponibles et qui ont été chaque 
fois conduites dans un délai de plus ou moins 2 semaines de 
sensibilisation. 

• 1367 fréquences de participation relevées des 
bénéficiaires directs et indirects qui ont participés à 11 
séances de sensibilisation conduites pour 7 thèmes 
développés dont 730 hommes et 1070 femmes qui 
adoptent déjà un changement de comportement et  
d’attitudes favorable à la cohésion sociale dans la manière 
de résoudre pacifiquement les conflits au sein de leur groupe 
ou communauté. 

• 70 enfants sortis de forces et groupes armés ont été prise 
en charge, 

• 2 réunions du conseil d’administration ont été ténus à 
Bruxelles, 

• Save the people international a participé à 12 réunions de 
partenaires à l’international, au siege et sur le terrain.  
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 Orphelin de père et de mère, MUHINDO KABUTWA âgé de 16 
utilisé par le groupe armé IPDU Mazembe comme soldat a été Auto 
démobilisé et documenté par nos travailleurs sociaux. A travers 
notre soutien, l’enfant a bénéficié d’un AGR qui l ’a permis de 
commencer son petit commerce au Centre de BULEUSA. Cette 
activité l’aide à subvenir à ses besoins et appel d’autres  enfants 
de quitter  les  rangs  des groupes 
armés. 
 
 
 
 

N°1 : L’AGR doté par le projet à cet ESFGA l’a permi de créer son emploi 

 

13. SUCCESS STORY   
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14. NOS DEFIS & PERSPECTIVES 2024-2018 

ppo    o   po o         
  o    o     

- Les menaces de certains groupes armés terroriste  aux activités de 
l’organisation au Burkina Faso et en République Démocratique du Congo 

- L’annéé 2024 a été une année difficle avec une contrainte liée aux moyens 
financiers  pour répondre aux besoins humanitaires,  

- L’absence et /ou présence d’infrastructures en état très délabrées qui n’a pas 
facilité le déroulement aisé des activités surtout l’acheminement des kits 
d’aides aux enfants et leurs réunifications familiales. 

-  PERSPECTIVES 2024. 

- Plaider pour le retrait, la réinsertion socio – économique et professionnel 
d’un grand nombre d’enfants encore actif dans les groupes armés et renforcer 
les activités IDTR/DDR dans les provinces affectées par les conflits armés ; 

- Mobiliser les fonds pour l’appui aux familles vulnérables qui reçoivent les 
enfants réunifiés 

- Appui à la réintegration socio economique des enfants et jeunes affectés par 
les conflits armés dans 3 pays ciblés ( RCA,RDC, Burkina Faso) 

- La prise en charge alimentaire pour les enfants malnutris, l’appui à la migration 
des enfants dans les pays d’interventiion  et l’assistance aux enfants sans abris 
et abandonnés en Belgique  

- Renforcer la sensibilisation sur l’importance du  respect des droits des 
enfants  et le monitoring de cas 1612 dans la zone. 

- L’appui à la santé maternelle et infantile, réponse aux crises humanitaires en 
RDC, Entreprenariat des jeunes et appui à la création d’emplois à travers 
l’approche HIMO pour les jeunes affectés par les conflits armés ; la construction 
et modernisation des écoles détruites pendant les conflits armés avec des 
interventions focalisées dans les provinces de l’Est de la RDC , en RCA et au 
Burkina Faso. 

-  
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           Recettes 2023                                                                                 Depenses 2023 

Cotisations : 3664  Action sud : 2400 
Dons : Actions nord : 1000 
Subsides : 0 Collecte de fonds & communication : 280 
Legs : 0 Administration et infrastructure : 1449 
Autres recettes : 1465  
Total : 5129 Total :  5129 

 
17. Ressources Humaines 

L’équipe de direction de SAPI .BE ainsi que chaque membre du personnel est dévoué́ à l’organisation et à la 
concrétisation de sa vision d’un monde où chaque enfant exerce ses droits et développe son potentiel. 
 
 
 
 
 

124 emplois crées pour 124 jeunes et femmes vulnerables dans la région 
du Grand Kasai en RD-CONGO  

31 familles vulnérables 
dotés d’AGR au N- Kivu 

167 ENA, 
ES et 

 

s et 
réunifiés 
avec 
leurs 
familles 

2518 
enfants 
bénéfici 
aire de la 
prise en 
charge 
psycho – 
sociale 

12 Km routier 
réhabilité au Kasai 

Impacts de notre soutien en 2023 

de 935 
enfants 
soutenu 
dans 3 
écoles au N- 
Kivu 

16. RESUME FINANCIER  EN EUR 

15. REDEVABILITES EN VERS LES COMMUNAUTES BENEFICIAIRES DE NOS INTERVENTIONS 

Un mécanisme de gestion de plaintes confidentiel et sécurisé encourage la participation des communautés avec lesquelles 
nous travaillons et permet à nos équipes projets d’améliorer les programmes sur la base de retour communautaires. 
Par rapport à la transparence et investigation, SAPI a une approche de tolérance Zéro, envers la corruption et s’engage à 
respecter les normes les plus élevées en terme d’efficacité, de responsabilité et de transparence dans ses activités. Un 
mécanisme de transparence dédié a été mis en place pour recevoir les alertes de corruption et est géré de manière 
confidentielle par l’unité d’investigation de SAPI international Belgique . Une politique de gestion de plaintes et de 
redevabilité est développée dans la mise en œuvre de nos interventions. 
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Conseil d’administration pour 2023  
Nom et post Nom Fonction 

Berghezan Georges 
Steve Ilboudo Olivier 
Odette Mukansoro 
Phidias mufanzara 

Président 
Secrétaire 
Trésoriere  
Sécrétaire -General &  
 

 
 


